KOCARLI ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE SARTNAMES]

1- Kurumun;
a) Adi
b) Adresi
¢) Telefon ve Faks Numaras:
d) Elektronik Posta Adresi
2- ihale Konusu

: Kogarli Ilge Milli Egitim Miduirligii

: Hitkiimet Konag1 Kat:3 Kogarli/Aydin

: Tel: 0 256 761 45 73 Faks: 0 256 761 40 79
: kocarli09@meb.gov.tr

: Banka Promosyonu Ihalesi

3- ihale Usulii : 4734 sayih Kamu Thale Kanununa tabi olmayan
Kapali Zarf ve A¢ik Artirma Usulit

: 325 (Kadrolu, Sézlesmeli ve Ucretli Ogretmen)

: 298 + 2 (iki personel iicretsiz izinli olup goreve
baslama tarihinden itibaren kalan siire i¢in 6deme
yapilacaktir.)

: Yaklagik 24.283.530,74 TL (2020-Y1lhk)
(Yirmi dort milyon iki yiiz seksen ii¢ bin bes yiiz
otuz TL yetmis dort Kurus)

: Tlge Milli Egitim Midiirligii Toplant: Salonu

: 10/03/2021 Carsamba giinii saat: 10:00

4- Kurumdaki Calisan Personel Sayisi
S- Promosyon Odenecek Personel Sayisi

6- Kurum Personelinin Nakit Akisi

7- Promosyon ihalesinin Yapilacag Yer
8- Promosyon Thalesi Tarih ve Saati

A- GENEL SARTLAR
1- TANIMLAR:

Banka :Aydmn ili Kogarli Ilgesi Iige Milli Egitim Miidiirligii ile Madirliige bagli resmi okul ve
kurumlarda gorev yapan personelin 15/04/2021 — 15/03/2024 maas dénemleri dahil olmak iizere
yapilacak olan maas ve diger iicret §demelerinin, Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigiiniin
(6) sra nolu genel tebliginde belirtilen esas ve usuller ger¢evesinde yapilacagi, ikinci teklif
degerlendirme sonucunda en yiiksek promosyon tutarmi 6demeyi taahhiit eden bankays,

Komisyon : Bankanin belirlenmesi iglemlerinin; Bagbakanligin 19.07.2007 tarihli ve “2007/21” Say1l1
Bagbakanlik Genelgesi ile MEB Strateji Gelistirme Bagkanliginin 15/05/2014 tarih ve 1946247 sayil1
yazisinda belirtilen hiikiimler gergevesinde islem yapmak iizere Kocarh Ilge Milli Egitim
Miidiirliigiiniin 28/01/2021 tarih ve E.76944554-841.99-1853534 saylli Olur’u ile gorevlendirilen
komisyonu,

Personel : Aydin Ili Kogarh Ilge Milli Egitim Mudiirliigii ile Miidiirlige bagl resmi okullar/kurumlar
gorev yapan Kadrolu, S6zlesmeli, Isci statiisiinde istihdam edilen personeli,

Kurum : Kendisiyle birlikte, biinyesinde faaliyet gosteren okullari/kurumlar1 da temsilen Kogarh Ilge

Milli Egitim Mudirligiini,

Istekli : Bu sartname konusu isi Gistlenmeye talip olan kamu ya da 6zel sektore ait 5411 sayil

Bankacilik Kanunun 4. maddesinin a-c-d ve g bentlerinde belirtilen asgari faaliyetleri yiiriiten
bankalari,

Aybast : Her ayin 15. giiniinii,

Hizmet : Bankanin kurum personeline saglayacag: vadeli/vadesiz, yatirim ve déviz hesaplar agma,
bankomat ve kredi karti verme, internet bankaciigi olanaklari sunma, kredi gibi verecegi tiim
bankacilik hizmetlerini,



Protokol :Kurum ile banka arasinda bankanin verecegi hizmetler ile kurumun banka araciligiyla
yapacagi odemeler ve promosyon 6demelerine iligkin ayrintilar igeren, taraflarin birbirlerine kargsi
gorev ve sorumluluklari ile diger idari ve mali konulardaki hiikiimleri belirleyen yazili metni,

Promosyon : Protokoliin gecerli oldugu siire boyunca maas ve diger 6demelerin banka araciligiyla
yapilmasina karsilik olarak, banka tarafindan personele 6denecek olan nakit ve tedaviildeki Tiirk
Lirasin,

ifade eder.

2. ihale; Kogarh ilge Milli Egitim Miidiirliigiine bagli okullarda/kurumlarda gérev yapan personelinin
(kadrolu, sozlesmeli, is¢i) Maas, Ek Ders, Yolluk, Sinav Ucreti, Egitim-Ogretim Odenegi,
Gegici/Siirekli Gorev Yollugu, Huzur Hakki, Giyim Yardimi, Dogum-Olim Yardimlar, Fazla
Cahigma Ucreti, ikramiye, Odiil vb. her tiirlii 6demelerini kapsamaktadir.

3. Ekli listede isimleri belirtilen Kurumlarda 23 Subat 2021 tarihi itibariyle toplam 300 (ii¢ yiiz)
personel bulunmakta olup okul ve kurumlarin personeli igin yapilan yillik yaklagik olarak parasal
islem hacmi (maas ve personel 6demeleri vb.) 24.283.530,74 TL olarak hesaplanmugtir.

4. Anlagma siiresi 15/04/2021 tarihinden itibaren 15/03/2024 tarihine kadar 3 yildir (36 ay).
Promosyon miktari; promosyon sézlesmesi imzalandiktan sonra, maagin ilk 6dendigi ay sonuna kadar,
Kogarh flge Milli Egitim Miidirliigiince bildirilen personel listesine gore, tek seferde, kisi basmna
diigen tiim tutar ddenecek sekilde Banka tarafindan personelin hesaplarina yatirilacaktir. Katithimei
Banka teklifini tek seferde pesin 6demeli olacak sekilde sunacaktir.

5. Thale tekliflerinin, Banka ile promosyon sozlesmesi yapan Kurumda gorevli personelinin yillik izin,
yartyll ve yaz tatillerinde Iglem yapma konusunda sikinti ¢ekmeyecegi yaygin servis ag1 bulunan
Bankalarca verilmesi esas almmugtir. Ancak bu sarti tasimayan Bankalar ortak noktalardan iicretsiz
yararlandirmay: taahhiit ettigi takdirde bu Bankalarin da teklifleri degerlendirilecektir. Banka
Promosyon Ihale duyurusu Kogarh flge Milli Egitim Miidiirliigiiniin http://kocarli.meb.gov.tr/ resmi
internet sitesinde yayinlanacaktir.

6. Anlagma yapilan Banka; Kogarh Ilge Milli Egitim Midirliigiinde ¢alisan personelin maas
odemelerini her aym 15’inden 2 (iki) giin 6nce Bankada bulunan Kurum/birim hesaplarina
aktaracaktir. Banka bu ddemeleri her ayin 15’inin bagladig1 gece saat 00.01°de personel hesaplarina
aktararak hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirecektir. Ayrica; Banka, kurum
personeline maas haricinde yapilacak diger 6demeleri (Ek Ders, Yolluk, Sinav Ucreti, Egitim-Ogretim
Odenegi, Gegici/Siirekli Gorev Yollugu, Huzur Hakki, Giyim Yardimi, Dogum-Oliim Yardimlar,
Fazla Calisma Ucreti, Ikramiye, Odiil vb.) ise, Banka listesinin Bankaya ulastirildign ve &deme
tutarinin Banka hesabina gectigi giinii takip eden ilk giin saat 08.00 itibari ile hesap sahibi personciis
kullanimina hazir hale getirecektir.

7. Anlagsma yapilan banka; anlagma siiresince, ATM, ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayi, ilgili kurumlarin
personelinden yillik kart iicreti ile internet bankacilifi, telefon bankaciligi veya ATM aracilifiyla
gergeklestirilen havale ve EFT iglemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarindan aylik veya yillik
hesap isletim iicreti, islem masrafi, kart aidatt iiyelik {icreti vb. herhangi bir iicret veya her ne ad
altinda olursa olsun bagka bir masraf veya iicret vb. talep etmeyecektir.

8. Anlagma yapilan Banka; Bankamatik cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde, durumun Bankaya
bildirilmesinden itibaren en kisa zaman igerisinde mevcut duruma miidahale edip hizmetin devamim
saglamak konusunda azami 6zeni gisterecektir.

9. Anlagma yapilan Banka; Kogarli Ilge Milli Egitim Miidiirliigii ve bagh okul/kurum personeline,
kendi ATM’lerini herhangi bir masraf, komisyon, ek iicret vb. talep etmeden kullandiracaktir.
Bankanin Kogarli simrlart iginde ATM'sinin olmamasi halinde diger banka ATM'lerinden en =-
birinden iicretsiz islem yetkisi tanirmlanmalidur.



10. Anlasma yapilan Banka; Kogarh {lge Milli Egitim Midiirliigii ve bagh okul/kurum personelinin
maag, iicret ve diger ddemeleri icin haftanin her giinii ve saatinde ATM’lerde yeterli miktarda para
bulundurmak zorundadir.

11. Anlagma yapilan Banka; Kogarh ilge Milli Egitim Midiirliigii ve bagh okul/kurum personetisis
Bankacihik islemlerini kolaylikla yapilabilmesi igin gerekli tedbirleri alacaktir. Her personel adina
vadesiz maas hesabr agma iglemi personelin ¢aligmakta oldugu okula/kuruma goénderilen Banka
personeli tarafindan yapilacaktir. Banka; personelin istegi halinde ek hesap ve fon hesabi agabilecektir.

12. Kuruma ilk atama ile goreve baglayan personellerin toplam promosyon tutar1 36 aya boliinerek
sdzlesme bitim tarihine kadar kalan kismi takip 3 (ii¢) ay iginde pesin 6deme seklinde yapilacaktir.
Promosyon 6demesinden sonra nakil gelen personeller i¢in geldigi yerden aldigi promosyonun bitis
tarihinden itibaren kalan siire i¢in kist promosyon 6demesi takip eden 3 (iig) ay icinde pesin olarak
ddenecektir.

13. “Banka; Kurumdan ayrilan (emekli olan, naklen atanan, istifa eden, {icretsiz izne ayrilan vb.)
personelden promosyon tutarim Strateji Geligtirme Bagkanlhiginin 15/05/2014 tarihli ve 1946247 sayih
yazisi geregi geri istemeyecektir.

14. Personel sayisinda ve nakit akiginda olabilecek degisikliklerden, Kogarh ilge Milli Egitim
Miidiirliigii herhangi bir sekilde sorumlu tutulmayacaktir.

15. Cumhurbagkanlif) kabinesince maas 6demelerinin erkene alindig1 durumlarda Banka bu hususu
dikkate alarak gerekli tedbirleri almak ve maaslari zamaninda 6demek mecburiyetindedir.

16. Banka; anlagma siiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu sartname hiikiimleri
uyarinca hem de TCK ve Bankalar Kanunu hiikiimlerine gére bagka bir amagla kullanmayacak, bu
bilgileri gizli tutacaktir.

17. Thaleyi kazanan Banka tarafindan promosyon anlagmasini takip eden 15 giin igerisinde Kogarh Ilge
Milli Egitim Miidiirliigtine bagli okul/kurumlarda caligan personel adma hesap agilacak, Banka ATM
kartlar1 okullara/kurumlara gidilmek suretiyle imza karsilig teslim edilecektir.

18. Bu ana protokol olup sozlesme ilgili kurum yetkilisi ile Banka arasinda yapilacaktir.
B- BANKANIN YOKUMLULUGU

1. Banka, Kogarl1 Ilge Milli Egitim Miidirliigii personel maaslarini her ayin 15’inde saat 00.07 itilys:
ile personelin kendi hesabima otomatik olarak aktaracaktir.

2. Anlagmaya taraf Kurum personeline yapilacak tiim &demeler ilgili maddede belirtilen sekilde
bekletmeden personelin hesabina aktarilacaktir.

3. Banka, anlasmaya taraf Kurum personeline ilgili vadesiz mevduat hesabim1 otomatik olarak agacak
ve her bir personel adina iicretsiz ATM kart1 diizenleyerek teslim edecektir.

4. Banka, personelin istekleri dogrultusunda iicretsiz olarak internet ve telefon bankacilig:
hizmetlerinden faydalandiracak ve internet ve telefon bankaciligini kullanan personelin yapacagi her
tiirlii isleminden her ne ad altinda olursa olsun herhangi bir iicret almayacaktir

S. Banka, anlagmaya taraf Kurum personelinden; ATM, ek kart ve kredi kartlarimin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolay1, personelden yillik kart iicreti
ile personelin Bankadaki hesaplarindan aylik veya yillik hesap isletim iicreti, hesap ekstrelerinden



bildirim iicreti, SMS iicreti, islem masrafi, kart aidati, iiyelik iicreti vb. herhangi bir iicret veya her ne
ad altinda olursa olsun bagka bir masraf ve/veya iicret vb. talep etmeyecektir.

6. Banka ATM’lerinde anlagmaya taraf Kurum personelinin maasi ne olursa olsun giinliik en az
3.000,00 TL (Ug bin TL) nakit ¢ekim limiti uygulayacaktir.

7. Promosyon s6zlesmesinden sonra hesap agma islemleri Banka personeli tarafindan anlasmaya tara af
Kurumlara ve bagl birimlerine gidilerek yapilacaktir. Bu igslemler Banka promosyon sézlesmcsinis:
baslayacag: ilk giine kadar tamamlanacaktir.

8. ATM igin sarf edilen elektrik bedelleri, PTT hat kiras1 bedelleri ve ariza sebebiyle dogacak tamir-
tadilat giderleri Banka tarafindan ddenecektir.

9. Anlagma halinde imzalanacak s6zlesme eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile yiikiimliiliigiin
yerine getirilmesine ait her tiirlii harg, resim ve vergiler ile KDV Banka’ya aittir.

C-TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU

1. Banka promosyon ihalesi 4734 ve 2886 Sayili Kanunlara Tabi olmayan 6zel bir ihale olup, Kapali
Zarf Teklif Usulii ile yapilacaktir. Teklif zarfinin iistinde, Bankamin adi, adresi ve yetkili kisinin
imzas1 bulunmalidir. Sartnamede belirtilen (10/03/2021 saat 10.00) saate kadar verilen teklifler
herkesin huzurunda sirastyla agilacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir. Teklif mektubu bu
sartnamede belirlenen usule uygun degil ise degerlendirmeye alinmayacaktir.

2. ihale saatinde istekliler tarafindan sunulan belgeler kontrol edilecek ve teklife yetkili oldugunu
gosteren belge ile teklif mektubunun bulunup bulunmadigi ihale Komisyonunca incelenecektir.
Belgeleri tam olan isteklilerin teklifleri hazir bulunan isteklilerin huzurunda alims sirasina goére
agiklanacak ve ikinci tekliflerini vermek iizere en yiiksek teklifi veren ve Komisyonun uygun gordiigii
sartlar1 tasiyan en az 5 (bes) Banka belirlenecek, ihalenin ilk turu bitirilecektir.

Verilecek birinci teklifler kisi basi 2.500,00 TL (iki bin bes yiiz TL)’nin altinda olmayacak
sekilde olacaktir. Kisi basi promosyon miktar1 2.500,00 TL (iki bin bes yiiz TL)’nin altinda olan
teklifler gecersiz sayilacaktir.

Bankalar ikinci tekliflerini ayn:1 giin Komisyonca belirlenecek saatte verecektir. Aym sekilde teklifler
agiklanacak, ikinci teklifler katilimcilarn huzurunda degerlendirildikten sonra en yiiksek teklifi veren
ve Komisyonun uygun gordiigii 3 (ii¢) Banka belirlenecek ve ihaleye davet edilecektir. Komisyon, en
yiksek teklifi veren en az ii¢ Banka ile ag¢ik artirma ve pazarlik usulii ihale yapacaktir. ihale,
Bankalarin ikinci kapali zarf ile verdikleri en yiiksek fiyattan baglayacak olup agik artirma miktar: en
az kisi bast 50,00 TL olacaktir. Banka teklifleri arasinda kiigiik farklar olmasi durumunda
Komisyonun takdir hakk: saklidir. fhale aymi giin mesai bitimine kadar sonuglandirilarak
agiklanacaktir. Komisyon ve istekli Bankalar ihale sirasinda goriisme yapabilmek icin ihaleye ara
verebileceklerdir.

3. Ust Yénetici ve/veya Komisyon, Banka promosyonuna iligkin ihaleyi hi¢bir gerekge gostermeksizin
yapip yapmamaya, yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye ve yenilemeye yetkilidir.

4. lhale tzerinde kalan istekli Bankaya, bu karar yazili olarak bildirilecek ve sézlegsmeye davet
edilecektir. Istekli Bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 10 (on) giin iginde sozlesmeyi
imzalamas: sarttir. S6zlesme Kogarli lige Milli Egitim Miidiirliigiinde, Banka yetkilisi ile sozlesmelere
taraf olacak Kurum yetkilileri arasinda imzalanacaktir. Sézlesmeden sonra yiiklenici Banka,
sozlesmenin baslayacag ilk giine kadar tiim islemlerini hazir hale getirecektir.

5. Sozlesme imzalanan Banka, sozlesme ve eklerinden dogan tiim kanuni yiikiimliliiklerin yerine
getirilmesine ait her tiirlii vergi, KDV, resmi harglari karsilamakla yiikiimlii olup sozlesmeden nce

vergilerin yatirildigini gosterir makbuzlan Kogarli flge Milli Egitim Miidiirligiine ibraz etmek
zorundadir.



D- CEZAi HUKUMLER

1. ihale sonucunda promosyon ihalesini kazanan Banka, protokol (sézlegme) imzalamaya
yanagmamasi halinde, verdigi toplam teklifin (toplam ihale bedelinin) % 2’si kadar ceza 6demeyi
kabul eder.

2. Anlagmah Banka, sozlesmedeki yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde ya da sozlesme
hiikiimleri gercevesinde gorev verilen subelerde bu sartnamedeki maddeleri kabul etmis sayilarak
yikimliliiklerini yerine getirmedigi taktirde 1. defa yazili olarak uyarilir. 2. defa yapilan uyarida
toplam promosyon bedelinin % 2'si oraninda ceza 6demeyi kabul eder. 3. defa tekrarinda ise s6zlesme
tek tarafl olarak feshedilir. Banka herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

3. Banka sozlegme ile iistlendigi isleri anlagmaya taraf Kurum’un yazili izni olmaksizin tamamen veya
kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi veya Bankanin kapanmasi durumunda her tiirlii
sorumlulugu Banka’ya ait olmak iizere anlagmaya taraf Kurum mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve
protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin sézlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka anlagmaya taraf
Kurumdan herhangi bir hak talep edemez.

4. Anlagmah Banka, bu sartnamede belirtilen hiikiimleri yerine getirmekle yiikiimliidiir.

5. Ihtilaf halinde Aydmm Mahkemeleri ve icra Daireleri yetkilidir.

Osman ARIKOGLU
fige Milli Egitim Miidiirii



BANKA PROMOSYON iHALESIi BANKA YETKILIiSi MEKTUBU

[

Banka Promosyonu Thale Numaras

1-Bankanin Ad

- 2021-1

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

C) Elektronik Posta Adresi

D) Bagh Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu |:

2-Thale Konusu

: ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

{Banka Promosyon halesi

3-ihale Usulii

: 4734 sayili Kamu [hale Kanununa tabi
olmayan Kapal Zarf ve Agik Artirma Usulii

4-Kurumdaki Caligan Personel Saylsl

: 300 (Kadrolu ve Sozlesmeli)

5-Promosyon IThalesi Tarih ve Saati

: 10/03/2021 Cargamba giinii, saat 10:00

KOCARLI ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALE KOMIiSYONU BASKANLIGINA

Bankasim temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam yetkils

olarak ve verilen tiim yeterlik sartlarim ve bilgilerini gézden gegirip tamamim anlayarak,
Miidiirliigiimiiz Banka Promosyon ihalesine bagvurmaktayiz.

2-Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. imza sahipleri
olarak bu bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gergek ve her detay: ile dogru oldugunu

bildiririz.

Sira Adi ve SOyad1

Bankadaki Gorevi Imzasi

1.yetkili

2.yetkili

3.yetkili

Adi Soyads
Banka Yetkilisi

aaaaaaaaaaaaaa

imza



BANKA PROMOSYON IHALESI TEKLIiF MEKTUBU

[ ]
w2021
Banka Promosyonu [hale Numarasi :2021-1
1-Bankanin Adi :
A) Adresi »
B) Telefon ve Faks Numarasi
C) Elektronik Posta Adresi ) :
D) Bagli Oldugu Vergi Dairesi ve Vergi Nosu |:
2-Ihale Konusu : KOCARLI ILCE MILLI EGITIM
MUDURLUGU Banka Promosyon Thalesi

3-ihale Usulii : 4734 sayili Kamu Ihale Kanununa tabi

7 7 | olmayan Kapali Zarf ve Agik Artirma Usuli:
4-Kurumdaki Caligan Personel Sayisi : 300 (Kadrolu ve Sozlesmeli) _
5-Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati : 10/03/2021 Cargamba giinii, saat 10:00

10/03/2021 Carsamba giinii, saat 10:00'da ihalesi yapilacak olan Ilge Milli Egitim Miidiirliigt
Banka Promosyon Ihalesi isine ait sartname incelenmis, okunmus ve herhangi bir ayrim ve
sinirlama yapmadan biitiin kogullariyla kabul edilmistir. Thaleye iliskin olarak asagida fiyat:
iceren sunmus oldugumuz teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak Kisi Bas1 Bir defada Pegin ( 36 ) aylik 6deme igin
.............................................. TL (rakam) .........cccociviiiiiiiiiiiiiiniininenenn TL

promosyon anlasmasindan sonra, kuruma yeni atanan ve nakil gelen personel olmasi halinde,

bankaya kurumca isimleri bildirilen personele geldigi yerden aldigi promosyonun bitiz
tarihinden itibaren kalan siire i¢in kist promosyon ddemesini takip eden 3 (ii¢) ay icinde halen
gorevde olmasi halinde pesin olarak 6demeyi kabul ve taahhiit ederiz.

Saygilarimla.

Adi SOYADI
.......... Bankasi Yetkilisi
fmza



KOCARLI ILCE MILL] EGITIM MUDURLUGU PERSONEL SAYILARI
Birimi Adi: Kogarli Ilge Milli Egitim Miidiirligii
657 Sayil1 Kanuna tabi Personel Sayisi : 300
Ucretli Ogretmen Sayisi : 25

Toplam Personel : 325 (ii¢ yiiz yirmi bes)

vdodo.

Kayitlarimiza uygundur.
Osman ARIKOGLU

Ilge Milli Egitim Miidiirii



